SENIOR CONSULTANT wwm

kooperativ. intelligent. mutig.

Zur Verstarkung unseres agilen Teams suchen wir kurzfristig eine erfahrene
HR-Personlichkeit mit viel Freude an kooperativen, intelligenten und mutigen

Lésungen in der Personal- und Organisationsberatung.

Anforderungs-Check: Ich ...

O bringe fundierte Erfahrung (min. 3 Jahre) nutze vielfaltige Gestaltungs- und
im Beratungskontext mit Entwicklungsmoéglichkeiten intern und
O verfuge Uber vertiefende Kenntnisse in beim Kunden
den ki.m-Themenbereichen berate Kunden von Mittelstand
O habe eine akademische Ausbildung bis Weltkonzern
(psychologisch, betriebswirtschaftlich o. A.) arbeite flexibel mitten in Kéln und
O arbeite eigenverantwortlich und gerne im Mobile Office
im verlasslichen ki.m-Team bilde mich selber und andere regelmaBig
O schatze agile Strukturen und persoénlich und fachlich weiter
digitales Arbeiten kann mich selbst und meine Arbeit
O brenne fur Projekte rund um die Entwicklung effizient organisieren
von Menschen und Organisationen bewerbe mich jetzt beim KI.M!
O bin gerne unterwegs beim Kunden und

fuhle mich in Video-Meetings und Remote-
Veranstaltungen wohl

heart o

ki-management.com

»Du hast Lust auf Veranderung? Dann sende deine Unterlagen ins
Bewerbungsportal — ich freue mich auf ein erstes Kennenlernen.
Bei Fragen kannst du dich jederzeit an mich wenden!”

Dagmar Hanewinkel, GF und HR-Leitung
KOLNER INSTITUT FUR
MANAGEMENTBERATUNG

d.hanewinkel@ki-management.com | +49 221 340909-0
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